AZORBAYCAN TURKIYS is ADAMLARI BiRLIY
AZERBAIJAN TURKEY BUSINESS ASSOCIATION

Biznes etikasi ilo bagh ATIB-in mévqe sonadi

Bizim bir-birimize voa asas steykhoderlarimiza olan miinasibati
miiayyan edan rohbar sanad

Azorbaycan Tiirkiyea Is Adamlan Birliyi (ATIB) yarandigi vaxtdan bu giina
gadar dlkada isgiizar faalligin artirllmasi, biznesin aparilmasinda adalstlilik
prinsiplarinin rohbar tutulmasi, korporativ madaniyystin daha da
yuksaldilmasi namina 6z lizorina diison missiyani bilarak bu istiqamatds aktiv
foaliyyat gostarmisdir. Biznes etikasinin sosial kapitalin inkisafi vasitasila
hatta iqtisadi inkisafa korporativ tasirinin olmasi nazardan qaciriimamahdir.

ATIB-in 0z foaliyystinda asaslandigi va taskilatin strateji sanadlarinds aksini
tapan tomal dayarlari bunlardir:

- liderlik: 6z sahasinda lider olan bir taskilat kimi mévgelarini gorumaq ve daha da
gticlondirmok;

- miistaqillik: faaliyystinds bditin maraq torflarinin ehtivaclarini ve maraglarini
nazara almagqgla yanasi, he¢ bir tarafdon asili olmamaq, mdistaqgil sokilde o6z
Strategiyasini va faaliyyat planini mdayyanlasdirib icra etmak;

- diriistlik: xidmat benefisiariarina vo bltoviikde comiyyata qgarsi dlrdist
davranmagla 6z musbat reputasiyasini daim gorumag;,

- adalatlilik: bas veron hadisslore minasibatds vo is¢i heyati ilo qarsiligh
fealiyyatdo barabariik vo obyektiviiye nail olub masuliyyat va salahiyyatin optimal
nisbatini tapmaq,

- innovativlik: resursilardan istifadanin vo faaliyyatin samoaraliliyini artirmaq tctin
daim yeniliklari Oyronmak vo tatbig etmok;

- acighq: yerl, regional vo global tasabblislora ¢evik gosulma, mixtalifliklore vo
forgli miinasibatiora dozimli yanasma.

ATIB 6z amoakdaslarinin hiiquqg ve azadliglarina hormeatle yanasaraq,
hamin yanasmani 6z iizvii olan sirkatloro da tovsiya edarak, habelo miiasir
pesokar idaraetma ananalarina sadiqliyini niimayis etdirarak va bitiin maraq
toroflori garsisinda moasuliyystini dork edarak biznes etikasi ilo bagh 06z
movqe sanadini taqdim edir.



osas komponentlor:

1. ATIB-in 6z iizvlari ilo va lizvlorin 6z miistorilori ilo miinasibati

o ATIB 6z lizviari garsisinda taskilatin nizamnamasine uydun olaraq (izarine diisan

vazifalari miiasir korporativ madaniyyst meyariarina asasan icra edir. ATIB (izvii
olan sirkatlor do mdistarilorilo miinasibatds ilk névbaada yiiksak keyfiyyatli mahsul
ve xidmeatlarin zamaninda taklif edilmasi prinsipini asas tutmalidir. Sirkatlor
tarafindan aparilan bitin biznes amaliyyatiari vo sazislori Olka ganunvericiliyino
uygun olmalidir.

Miistarilarin 6z novbasinds keyfiyyatli mohsul ve xidmat alds etmoak, gorazsiz
mdunasibat vo etik raftar gormak, ohdaliklarin vaxtinda yerina yetirilmasini talob
etmoak, lazim olan hallarda mdstari malumatiarinin gqorunmasina teminat almaq
hdquglar vardir.

2. Iscilarlo miinasibatlor

ATIB iizvii olan sirkatlorin va ATIB Katibliyinin amakdaslari ilo miinasibatde asagidaki
baza prinsiplari tasbit olunur va onlara riayat edilir:

amak mdigavilasinds gostarilon omak intizami vo amak tahlikasizliyi gaydalarina
tam amoal edilmeasi;

garsiligh etik davranis standartiarinin tatbigine say gostorilmasi;

hor bir emeakdas lglin adalotli is saraiti vo tam barabar amak imkaniarinin
yaradilmasi,

taskilatin mdlkiyyatindan ve aktiviarindan semarali istifads edilmasi;

Is yerinds alkoqollu ickilarin ve narkotik maddalarin gabulunun, habelo cinsi taqib
harakatiarinin yolverilmazliyi;

iscilarin saglamiigi ve tahlikasizliyinin tam tomin edilmasi, is yerinds zorakiliq
hallarina yol verilmamasi;

Iscilorin 6z pesakar bilik va bacariglarini daim takmillasdirmalarine lazimi soraitin
yaradilmasi,

3. Tachizatgilarla miinasibat

ATIB va onun lzvii olan sirkatlor 6z tachizatcilar ile smekdashqlar garsiigh fayda ve
saglam bazar ragabati prinsiplori asasinda qurur, tachizatcilara dlzgin ve adalotli
midinasibat baslayir, onlarla badglanan miqgavilalorin sartlorine emal edir, miivafiq
Odonislari vaxtinda reallasdirr, tachizatcilarla baglh kommersiya sirrlarini yaymirlar.

4. Raqiblarlo miinasibat

ATIB va onun (izvii olan sirkatlor 6z raqiblari ils hagsiz rogabst aparmamal;, rogabat
ganunvericiliyinin sartlorine amal etmoali, mdalliflik ve mdilkiyyat hiquglarina hormatlo
yanasmall, raqgiblorlo gizli sovdalosmalore gedarak istehlakgilar dgin sortlorin daha da
agirlasmasina yol vermamoalidirior.

5. Maliyya intizami va qanaat prinsipi



ATIB va onun (izvii olan sirkatlor maliyye hesabatlarini ve digar miihasibat sanadlarini
beynalxalg prinsip ve standartlara uygun olarag tertib edir, hamcinin illik audit
yoxlamalarini pesakar auditoriara havaloe edir. Maliyya intizaminin pozulmasina ve her
hansi formada israfgiliga yol verilmir.

6. Informasiya tohliikasizliyi vo konfidensialliq

ATIB ve onun lzvii olan sirkatlor rogabst qabiliyyetine tasir eds bilocok vo
ganunvericiliya uygun konfidensial informasiyalarin qorunmasi 6hdaliklarini dork edirlor.
Hom taskilatlarin rahbarliyi, ham ds iscilor bu sahads masuliyyat dasiyirlar. Informasiya
tahliikasizliyi  siyasati, ictimaiyyat dgdn agiq olmall olan malumatiarin comiyyata
catdirimasina mane ola bilmaz.

7. Maraqlarin miinaqisasi

ATIB ve onun lzVii olan sirkstlords calisan amokdas taskilat adindan gabul edilon
gorarlara tasir edon hor hansi bir kenar alagalore malikdirss, bu zaman maraqlarin
mdnaqisasi bas vera bilor ki, bu da yol verilmazdir. Mistarilar, distribyutoriar, ragiblor
ve tachizatgilar ilo miinasibatlards saxsi maddi maragin gidilmssi, amakdaslarin raqib
sirkatlorlo toskilata zoaror vero bilon alave isglizar alagalora malik olmasi da qgabul
ediimazdir.

8. Sosial masuliyyat va ictimaiyyatls alagalar

o ATIB vo onun lzvii olan sirkatlor faaliyyat gostardiklari arazinin icmasi ve biitiin
comiyyat qarsisinda sosial mesuliyyat dasiyirlar. Bunun naticasi kimi sosial
problemlarin hallina ybnalon sosial investisiya qoyulusiari ve sosial sahibkarligin
inkisafinin dastaklonmasi taqdir olunur.

e ATIB vo onun (zvii olan sirkatlor Glkenin madani irsina, onun milli-manavi
doayariarine hormoatle yanasir va bu irsin gorunmasi ve daha da zonginlasdirilmasi
Ugin say gostorir.

o ATIB v onun (zvii olan sirkatlor Azarbaycanin igtisadi inkisafi vo dlkanin xaricds
tanitimi - missiyasini  daim rohbar tutmall ve bunun namine 0z isglizar
reputasiyalarinin etibarliigina énam vermalidiriar,

o ATIB vo onun (izvii olan sirkatlor 6z foaliyyatiori barads camiyysti miitomadi
olarag dolgun sakilde malumatiandirmalidirlar. Bu magsadia ictimaiyystlo alagalar
Ve ya matbuat xidmati tipli bolmalar biitiin (zv taskilatiarda olmalidir.

9. Siyasi faaliyyato miinasibat

ATIB birbasa siyasi fealiyyatls masgul olmur ve onun biidcasindsn har hansi siyasi
taskilata vasait ayrila bilmaz. Ancaq eyni zamanda, o, lzvierin ve Katiblik emoakaasiarinin
aktiv siyasi movgelarine vo bu mévgelarin aciq ifaas olunmasina da tasir eds bilmaz.

10. 9traf miihitin miidafiasi

ATIB v onun (izVii olan sirkatlar straf miihitin gorunmasina 6z ayrilmaz 6hdaliklari kimi
baxmada borcluduriar. Hayata kegirilan istehsal prosesinds vo gdstorilan xidmatiardo
manfi ekollji tasirlarin azaldilmasr ve bu sahadoaki beynaixalg 6hdaliklarin nazars alinmasi
vacibdir.



Yekun miiddaa

Bu biznes mévge sanadinin miiddsalarina amal etmak ATIB lizvisrine tévsiyya olunur.

Onun midasalarimin ciddi ve miintazem pozulmasi halinaa mdvafiq lzvie bagh messle
ATIB Idare Heyatinds miizakirays ¢ixarila bilor.



